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Distretto Scolastico n. 53 - Ambito 24
SCUOLA SECONDARIA STATALE DI 1° GRADO
“GALVANI - OPROMOLLA”
Via Dante Alighieri snc - 84012 ANGRI (SA) - TEL. 081/5132385
C.F.: 94062750651 - C.M.: SAMM?29100D
E-mail: samm?29100d@istruzione.it - Pec: samm?29100d@pec.istruzione.it
Sito internet: http:/ /www.scuolamediaangri.it/

Agli atti

Al sito della scuola sezione PON

https:/ /www.scuolamediaangri.it/pon/

Al Sito web Sezione Amministrazione trasparente
http:/ /trasparenza-pa.net/?codcli=SM27352
All’albo pretorio online
www.albipretorionline.com/SM27352

p-c. Al Dsga

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO DIREZIONE E COORDINAMENTO A TITOLO ONEROSO
(prestazione attivita aggiuntiva ai sensi dell’art. 56 comma 4 del ccnl) PER LA GESTIONE DEL PROGETTO
PIANO ESTATE 2024 Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione
A4 A - Sottoazione ESO4.6.A4.A - Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-24 e 2024-25, Fondo Sociale Europeo Plus.

Titolo progetto: Una estate addosso - CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-445 - CUP: E44D24000640007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 del 10/01/2024 e successive modificazioni e integrazioni
con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 10/01/2024 approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;
PREMESSO che questa Istituzione scolastica attua azioni nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei
- Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) -
Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sotto azione ESO4.6. A4.A -
Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;
PRESO ATTO che per I'attuazione dei suddetti percorsi € affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP
la responsabilita della esecuzione;
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e CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui é stata autorizzata 1’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

e PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un responsabile
per le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

e DATO ATTO che la sottoscritta & in possesso delle competenze necessarie;

e IN ATTESA di autorizzazione dell'USR Campania per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e
coordinamento a titolo oneroso, ricadente nei fondi PN 21/27 del progetto di cui in oggetto;

e IN ATTESA della decisione dell'USR Campania di applicare o meno la ritenuta del 20% da versare al fondo
Regionale di pertinenza;

e VISTO il decreto di incarico prot. n. 4248 del 05/07/2024

ASSUME

lI'incarico di Direzione a coordinamento del progetto PROGETTO PIANO ESTATE 2024 Fondi Strutturali

Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) -

Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione A4.A - Sottoazione ESO4.6.A4.A - Avviso

Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,

l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-24 e 2024-25,

Fondo Sociale Europeo Plus. Titolo progetto: Una estate addosso - CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-445 -

CUP: E44D24000640007

DATI DI RIFERIMENTO
Cognome e Nome SCIMONE ANNA
Codice fiscale SCMNNA66M70C361X
Qualifica Dirigente scolastico

¢ Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n. 52 ore eccedenti l’orario di servizio ed
a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, & previsto un compenso ORARIO
pari a 25,00 € lordo dipendente e quindi € 33,18 lordo stato ovvero € 150,00 lordo dipendente riferito a
giornata di lavoro calcolata su 6 ore, ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2
del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento” a delle spese tecnico operative.

e Pertanto, a fronte delle ore e dell'importo orario indicato & previsto un complessivo pari a € 1.300 lordo
dipendente ovvero € 1725,36 lordo Stato.

e I presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto fissata al
31/12/2025.

¢ Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate.

e Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.

¢ Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche
sotto forma di recupero o di intensificazione.

e L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM.

¢ Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

e E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Anna Scimone
Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e norme ad esso connesse
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